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Passionnée par les relations humaines, I'apprentissage
et forte de mon expérience depuis de nombreuses
annees, j'al tout naturellement eu l'envie de mettre
en place un organisme de formations dynamique, de

proximité, dont les valeurs rejoignent les miennes.

Je souhaite qu'au sein de cette structure, vous puissiez
trouver I’écoute, le conseil et les compétences
dont vous avez besoin.

OURAGAN FORMATION met en avant la
réactivité, I’'adaptabilité, et ’expertise, mais aussi
et surtout la chaleur humaine a laquelle je tiens
beaucoup.

Jai sélectionné une équipe pédagogique composée
de formateurs spécialisés dans leur domaine de
compétences. Ces personnes ont aussi €té choisies
car elles sont passionnées. Je considere que c'est un
des leviers principaux pour transmettre...

Les formations sont dispensées dans nos centres, sur votre site et a distance.

'équipe dOURAGAN FORMATION a développé toute une gamme de formations a
distance afin de répondre au mieux aux contraintes de chacun et de faire face au monde

d'aujourd’hui.

Votre satisfaction me tient tout particulierement a coeur, et je m'engage a mettre tout en oeuvre

pour répondre a vos demandes.

Et n'oubliez pas, je privilégie la proximite et le contact. Donc, si vous avez une demande, n'hésitez

pas a me contacter !

Anne-Céline AGIER
Directrice

« PHUMAIN EST POUR NOUS LA PRIORITE,
LEQUIPE D’OURAGAN FORMATION SERA
PRESENTE A CHAQUE ETAPE DE VOTRE
PARCOURS »



Notre équipe Anne-Céline AGIER - Directrice
Nathalie TEOULLE - Responsable Commerciale
Référente Langues et Certifications
Céline MENDRAS - Assistante administrative

Notre public Les entreprises - Les collectivités - Les particuliers
et toute personne souhaitant se former

CONSEIL PROXIMITE
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REACTIVITE

Nos valeurs ECOUTE

ADAPTABILITE

Nous travaillons avec plus de |50 formateurs, experts dans leur domaine
Des formations faites sur mesure, accessibles a tous les niveaux et dans
tous les domaines, en présentiel ou a distance, en individuel ou en groupe.

NOS DOMAINES DE FORMATIONS & Qualiopip),

- SECURITE & PREVENTION - JURIDIQUE
- BUREAUTIQUE, LOGICIELS - MARCHES PUBLICS
DAO / PAO - FORMATIONS SPECIFIQUES
- DIGITAL, RESEAUX SOCIAUX COLLECTIVITES TERRITORIALES
& STRATEGIE WEB - HOTELLERIE ET RESTAURATION
- CYBERSECURITE ET PROTECTION HOTELLERIE DE PLEIN AIR
DES DONNEES - LANGUES & INTERCULTURALITE
- INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
- COMPTABILITE / FINANCE ET
GESTION D’ENTREPRISE

NOTRE FORCE

NOUS ADAPTER AVEC EFFICACITE AVOTRE
DEMANDE DE FORMATION, CAR CHAQUE
PROJET EST UNIQUE!




NOS DOMAINES DE FORMATIONS

SECURITE ET PREVENTION

Ouragan Formation vous accompagne dans la montée en compétences de vos équipes
en matiére de sécurité, de prévention des risques professionnels et de conformité réglementaire.
Nos formations sont dispensées en présentiel ou sur site afin de nous adapter a votre
environnement et a vos contraintes opérationnelles.

. G
PREVENTION DES RISQUES  \(-)

Nos modules pratiques et accessibles sont congus pour sensibiliser, former et prévenir
les risques les plus fréquents dans vos activités :

Sauveteur Secouriste du Travail (SST) - Formation initiale
MAC SST - Maintien et Actualisation des Compétences
Formation incendie & évacuation

Gestes et postures - Préventions des TMS

Travail en hauteur & port du harnais

Formation échafaudages (fixes, roulants)

Balisage de chantier - Sécurisation des zones d'intervention
Sensibilisation a I'utilisation des produits chimiques
Formation ATEX - Atmospheres Explosibles

Utilisation en sécurité d’'une trongconneuse

Vérification des EPI - Equipements de Protection Individuelle

HABILITATIONS ELECTRIQUES

Assurez la sécurité de vos collaborateurs face aux risques électriques :

Non-électriciens : HO-BO, BS, BE Manoeuvre
Electriciens : BIV, B2V, BR, BC
Photovoltaique : Habilitation BP

Travaux en fouille : BF - HF

Haute Tension (HTA/HTB)

Véhicules électriques ou hybrides

AIPR : Opérateur - Encadrant - Concepteur (Intervention a proximité des réseaux)
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CONDUITE EN SECURITE

«Conformément a l'article R4323-55 du Code du travail, tout travailleur amené & utiliser un engin doit
recevoir une formation adaptée.»

Lautorisation de conduite est obligatoire et doit étre délivrée par I'employeur
(article R4323)

Le CACES est généralement réalisé en centre certifié, selon les référentiels CNAM.
LAFP (Attestation de Formation Professionnelle) est réalisable directement sur votre
site, selon vos besoins opérationnels.

Formations disponibles (selon la recommandation CNAM) :

!! Attention : tout accessoire ou équipement utilisé

- 107 LTIty Elevatetrs (fourche, treuil, godet ...) nécessite une formation spécifique.

R486 : Nacelles PEMP

R482 : Engins de chantier
(pelle, tractopelle, mini- NOUVEAU !!

pelle...) FORMATION A ECO-CONDUITE

R490 : Grues auxiliaires de
chargement Réduisez l'impact environnemental de votre activité et
R485:Gerbeurs a conducteur optimisez les coiits d’exploitation.
accompagnant

R483 : Grues a tour
R484 : Ponts roulants
R487 : Grues mobiles

Cette formation permet de développer une conduite plus
souple, sécurisée et économique, adaptée a vos engins et
véhicules professionnels
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BUREAUTIQUE, LOGICIELS - DAO / PAO

Nos formations sont proposées :
En présentiel (dans vos locaux ou dans notre centre)
A distance, en individuel ou en petit groupe

Une évaluation de vos besoins et de votre niveau est systématiquement réalisée avant chaque
formation.

OURAGAN FORMATION est un centre certifié TOSA

Nous proposons des formations éligibles au CPF et certifiantes dans les domaines suivants :
TOSA Desktop (bureautique)

TOSA Graphics (PAO/DAO)

TOSA Digital (compétences numériques)

TOSA Code (programmation)

Le TOSA est un standard international de certification des compétences bureautiques

graphiques, digitales et en programmation.

Environnement Windows & Bureautique — Niveau débutant

Découverte de I'environnement Windows

Initiation a la bureautique (Word, Excel, Outlook)

Microsoft Word (Eligible CPF / TOSA Desktop)
WORD - Initiation

WORD - Niveau intermédiaire

WORD - Outils avancés et fonctions expertes

Microsoft Excel (Eligible CPF / TOSA Desktop)
EXCEL - Initiation

EXCEL - Maitriser les formules et fonctions essentielles

EXCEL - Tableaux croisés dynamiques (TCD)

EXCEL - Automatiser avec macros et VBA

Découverte de POWER BI (visualisation des données)

Microsoft OUTLOOK (Eligible CPF / TOSA Desktop) [

Maitriser Outlook et organiser sa messagerie professionnelle

Microsoft POWERPOINT (Eligible CPF / TOSA Desktop) [y

Créer des présentations percutantes avec PowerPoint

Microsoft ACCESS (Eligible CPF / TOSA Desktop) I3
ACCESS - Les bases
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ACCESS - Niveau avancé

PAO - Publication Assistée par Ordinateur (Eligible CPF / TOSA Graphics)
PHOTOSHOP - Initiation et perfectionnement

Optimiser PHOTOSHOP avec l'intelligence artificielle (1A)
INDESIGN - Création de supports professionnels

ILLUSTRATOR - Dessin vectoriel et graphisme

CANVA - Créer des visuels attractifs facilement

DAO / Dession Assisté par Ordinateur (Eligible CPF / TOSA Graphics)

SKETCHUP - Modélisation architecturale intuitive

OUTILS COLLABORATIF - Microsoft 365 (Eligible CPF / TOSA Digital)

Utiliser efficacement Microsoft Teams, OneDrive, SharePoint et Planner

Optimiser la collaboration avec les outils Microsoft 365

PROGRAMMATION - Débutants & initiés (Eligible CPF / TOSA Code)

PHP - Développement web c6té serveur

Pourquoi choisir nos formations ?

. Formations opérationnelles et modulables selon vos besoins métiers
. Formateurs experts et pédagogie basée sur des cas concrets

. Possibilité de certification TOSA pour valoriser vos compétences

. Prise en charge possible via CPF, OPCO, ou financement employeur
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DIGITAL, RESEAUX SOCIAUX & STRATEGIE WEB

Nos formations sont concues pour renforcer vos compétences numériques et vous
aider a développer une présence digitale efficace, qu'il s'agisse de visibilité, d'image ou de
conversion.

Certaines formations sont éligibles au CPF et peuvent étre certifiantes

Stratégie digitale & compétences numériques

Construire une statégie digitale efficace

Développer ses compétences digitales (Eligible CPF)

IA & communication digitale - Créer et automatiser des contenus -

Gérer son e-réputation avec l'intelligence artificielle -

Réseaux sociaux : Visibilité & animation de communauté

LinkedlIn : Développer son réseau et sa visibilité pro

Instagram : Créer une stratégie visuelle cohérente

Création de site & contenu web
Créer son site web avec WordPress (Eligible CPF)

Créer des contenus impactants grace a I'lA -

Woo commerce - Créer et gérer sa boutique en ligne

Optimiser son référencement naturel (SEO)

Ces formations sont animées par des professionnels du digital et s'appuient sur des cas
concrets, des outils actuels et des mises en pratique immédiates.
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CYBERSECURITE & PROTECTION DES DONNEES

Face a l'augmentation des menaces numériques, renforcer la sécurité informatique est devenu
une priorité stratégique pour toutes les organisations.

Nos formations en cybersécurité visent a protéger efficacement vos données, vos sys-
témes et vos utilisateurs, en combinant sensibilisation, mise en conformité et actions
concretes de prévention.

Modules personnalisables selon le niveau des participants, les enjeux métiers et le type de
structure (entreprises, collectivités, établissements publics...)

Sensibilisation & culture de la cybersécurité

Sensibilisation a la cybersécurité : comprendre les enjeux et les bons réflexes

Classification et gestion des accés aux données : protéger les
informations sensibles

Maitrise des risques & sécurité opérationnelle

Gestion des risques en cybersécurité : identifier; évaluer et anticiper
Sécurisation des réseaux : prévenir les intrusions et garantir la continuité

Choix des outils de protection : antivirus, firewall, MFA, etc.

Réponse aux incidents : structurer une réaction rapide et limiter les impacts
Cybersécurité & cadre juridique

Formation juridique sur mesure : obligations |égales, conformité RGPD,
responsabilité de I'entreprise et du DPO

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

Formations concréetes pour une transition numérique maitrisée

Lintelligence artificielle transforme en profondeur les organisations, les métiers et les compé-

tences. Pour accompagner cette mutation, nous proposons des formations accessibles, pra-

tiques et adaptées a tous les niveaux, qu'il s'agisse de collaborateurs, de managers, ou de
profils techniques.

Obijectifs de nos formations IA :

-> Comprendre les fondamentaux de I'/A et ses cas d'usage concrets
-> Utiliser des outils d'lA générative (ChatGPT, Copilot, Notion Al...)
-> Automatiser des taches, gagner en efficacité au quotidien

-> Intégrer I'A dans ses outils et pratiques métiers

-> Adopter une démarche éthique et responsable

-> Piloter ou contribuer a un projet |A en lien avec votre activité
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Nos offres de formations IA :

Une approche personnalisée
Aprés une premiére phase de sensibilisation ou de diagnostic, nous construisons avec vous
un parcours sur mesure, aligné sur vos métiers, vos outils et vos objectifs stratégiques.

Formations accessibles a tous, animées par des experts |A, avec mises en situation, exercices
pratiques et outils concrets a réutiliser en entreprise.

COMPTABILITE, FINANCE ET GESTION D'ENTREPRISE

Nos formations en comptabilité, gestion, ressources humaines, management et
développement commercial sont congues pour répondre aux enjeux concrets des
entreprises.

Chaque module vise a renforcer les compétences clés et a fournir des outils
directement applicables en situation professionnelle.

QU'll s'agisse de maitriser les fondamentaux comptables, piloter son activité,
animer une équipe, ou encore déployer une stratégie commerciale efficace, nos
formations allient apports théoriques essentiels et cas pratiques adaptés au terrain.
L'objectif : permettre a chaque participant de gagner en efficacité, en autonomie et
en impact opérationnel dés la fin de la formation.

Les Bases de la Comptabilité Générale : Comprendre & Maftriser son Plan Comptable
Maitriser le Bilan et le Compte de Résultat pour Piloter son Entreprise

Les Fondamentaux de la Gestion d'Entreprise : Stratégie, Performance et Rentabilité
Optimiser et Gérer sa Trésorerie : Garantir la santé financiere de son Entreprise

La pratique de la Paie (logiciel sur demande)

Le Contréle de Gestion : Analyser, Piloter et Optimiser la Performance

Gérer les Impayés : Du précontentieux au recouvrement efficace des impayés
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Développement commercial :

Construire et Piloter une Stratégie Commericale Gagnante

Maitriser les Techniques de Négociation Commerciale

Prospecter efficacement pour aquérir de nouveaux clients

L'€coute active au service du commercial

Animer, Motiver et Booster la Performance de son Equipe commerciale
Vendre sans Etre commercial : Les Clés pour Convaincre

Exploiter les Réseaux Sociaux pour Booster son Développement Commercial
Reéussir ses Ventes en B2B : Méthodes et Bonnes Pratiques

Développer son Activité a I'International : Enjeux et Stratégies Commerciales

Les modules de formation peuvent étre animés en anglais :
Communication et efficacité professionnelle :

Réussir un accueil professionnel et bienveillant

Communiquer avec impact : posture claire et assertive

Piloter efficacement son temps et ses priorités

Manager les tensions : prévenir et gérer les conflits

Conduire des réunions utiles, courtes et engageantes
Développer ses soft skills au service de la performance collective

Formation de formateurs : Savoir transmettre ses compétences avec efficacité

Management et leadership

Manager avec agilité : adopter la posture et les bons réflexes
Mener des entretiens individuels motivants et productifs
Fédérer et engager son équipe autour d'objectifs communs

Développer son intelligence émotionnelle pour mieux manager
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JURIDIQUE

Droit du travail et dialogue social

Actualisation du droit social

Droit du travail et relations individuelles

Formation économique du CSE - plus de 50 salariés

Fonctionnement du CSE : réles, réunions, obligations (élus/employeurs)

Santé, Sécurité et Conditions de Travail (SSCT)

Formation SSCT - Mandat initial (CSE, + 1| salariés)

Formation SSCT - Renouvellement de mandat (CSE, +1 | salariés)

Formation économique du CSE - plus de 50 salariés

Formation CSSCT - Entreprises de plus de 300 salariés

DUERP : Elaborer et mettre  jour le Document Unique d'Evaluation des Risques

Formation SSCT - Collectivités territoriales

Référents et obligations spécifiques

Le référent harcelement sexuel et agissement sexiste

Le référent handicap

Risques Psychosociaux : RPS

Protection des données & conformité

RGPD et gestion des données RH

MARCHES PUBLICS

Gestion des appels d’offres

Répondre et gagner un appel d'offre

Le mémoire technique

Les nouveaux CCAG - Maitriser toutes les modifications

Suivi et gestion des marchés publics

Litiges et contentieux en marché public

Maftriser le suivi des marchés publics

Suivi de I'exécution des marchés publics
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FORMATIONS SPECIFIQUES COLLECTIVITES TERRITORIALES

Les collectivités territoriales ont I'obligation Iégale d'assurer la sécurité et la
protection de leurs agents. Cela implique la prévention des risques professionnels, la
réduction des accidents de travail et la montée en compétence sur les habilitations et obligations
réglementaires.

Notre offre est congue pour répondre a ces enjeux, avec des formations
pratiques, actualisées et adaptées a la diversité des métiers présents dans les
collectivités : services techniques, administratifs, voirie, espaces verts, écoles, etc.

Nos formations couvrent notamment :

La prévention des risques professionnels
Les obligations SSCT (Santé, Sécurité, Conditions de Travail)
Les habilitations réglementaires (électrique, conduite d'engins, hygiene...)

La sécurité au travail au sens large (DUERR RPS, etc.)

Le CPF Elu : un droit a la formation pour les élus locaux

Les élus municipaux, intercommunaux, départementaux et régionaux disposent d’un
Droit Individuel a la Formation des Elus (DIFE), accessible via leur Compte Personnel
de Formation “Elu local” (CPF Elu).

Ce dispositif vous permet de :
-> Financer une ou plusieurs formations en lien avec I'exercice de votre mandat
-> Développer vos compétences pour mieux remplir votre mission d'élu

Ouragan Formation vous accompagne dans :
-> Le choix d’une formation éligible
-> Les démarches de mobilisation de votre CPF Elu (DIFE)
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HOTELLERIE ET RESTAURATION - HOTELLERIE DE PLEIN AR

Formations professionnelles sur-mesure pour les hotels, campings, résidences de tourisme,
restaurants, villages vacances ou structures saisonnieres.

Objectif : répondre aux obligations réglementaires, améliorer ’excellence opérationnelle,
fidéliser les équipes et élever ’expérience client.

-> Formations en présentiel (dans vos locaux ou sur site) ou a distance, en groupe ou
individuel.
-> Modules adaptables a votre rythme d’activité (saisonnalité, pics d’affluence, etc.).

Formations réglementaires et prévention sécurité

Assurez la conformité de votre établissement et prévenez les risques professionnels.

Hygiene alimentaire — Formation obligatoire pour la restauration commerciale
Formation Sauveteur

Secouriste du Travail (SST) — Initiale et Recyclage

Formation incendie et évacuation

Gestes et postures — Prévention des TMS

Sécurité dans les ERP (Etablissements Recevant du Public)

Permis de former (obligatoire pour I'encadrement de l'alternance (CHR)

Formation CSE adaptée au secteur CHR

Sensibilisation au harcelement au travail et respect du cadre légal

DUERP : Elaboration et mise & jour du Document Unique dans les établissements CHR

Formations Métiers : Opérationnalité & Excellence
Développer les compétences techniques pour une qualité de service irréprochable

Utilisation des produits d'entretien & nettoyage d'une chambre ou d'un mobil-home
Accueil et relation clients (réception, accueil téléphonique, check-in/out)
Gestion des clients difficiles

Service en salle :les bonnes pratiques

Connaissance des vins et accords mets-vins

Barista et mixologie

Accueil des personnes en situation de handicap
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Communication & Visibilité Digitale

Renforcer votre image et attirer de nouveaux clients :

Gérer et améliorer sa e-réputation (Avis, Google, TripAdvisor...)
Animer sa présence sur les réseaux sociaux
Créer un site Internet (WordPress - CPF éligible)

Améliorer le référencement naturel (SEO)

Créer des supports de communication attractifs (Canva, etc...)
Gérer et optimiser sa présence sur les OTAs : Booking, Expedia, Airbnb

IA au service de I'expérience (chatbots, recommandations, automatisation...)

Vente & Performance Commerciale
Booster le chiffre d’affaires et ptimiser les résultats :

Techniques de Vente additionnelle (réception, hébergement, restauration)

Optimiser son chiffre d'affaires et sa rentabilité

Intégrer I'lA pour gagner du temps et mieux organiser son activité

Management & Recrutement
Accompagnez vos équipes au quotidient et fidélisez vos collaborateurs

Recruter, intégrer et fidéliser ses collaborateurs (CDI,CDD ou saisonniers)

Manager efficacement son équipe saisonniere ou permanente : Leadership, motivation
Planifier efficacement le travail des équipes (plannings, congés, temps de repos)
Prévenir et gérer les conflits et développer une communication bienveillante

Fidéliser ses collaborateurs

Gestion du temps & des priorités
Gestion des émotions et du stress en milieu hotelier
Intégrer une démarche RSE dans son établissement

Formation CSE adaptée au secteur CHR

Langues & Interculturalité

Favoriser un accueil multilangue de qualité dans votre établissement
Objectif : permettre a vos équipes d'interagir avec aisance avec une clientéle internationale et
de mieux comprendre les codes culturels associés.

Accueillir une clientéle étrangere (situation, expressions clés, gestes professionnels)

Apprentissage ou perfectionnement de langues étrangéres selons votre secteur

Langue des signes francaise : initier vos équipes a un accuell inclusif et accessible
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LANGUES & INTERCULTURALITE

Des formations sur-mesure pour maitriser une langue et ses codes culturels
Objectif : Apprendre ou perfectionner une langue, avec plaisir et efficacité !

-> Tous niveaux — Tous domaines — Tous objectifs
-> En présentiel ou a distance | En individuel ou en collectif | Avec ou sans certification

Nos formations linguistiques s'adaptent a vos besoins professionnels ou personnels, dans tous les sec-
teurs (hotellerie, commerce, juridique, médical, industrie. ..).

Une approche pédagogique personnalisée
->Tests de positionnement avant le début de la formation
-> Formateurs expérimentés et natifs ou bilingues

-> Programmes individualisés : expression orale, écrite, compréhension, vocabulaire métier
-> Outils de e-learning en option pour progresser en autonomie
-> Suivi pédagogique régulier

LANGUES DISPONIBLES : Chinois (mandarin)
Thai

Anglais (britannique / américain) Coréen

Espagnol Japonais

Italien Hindi

Allemand Grec moderne

Francais Langue Etrangére (FLE) Polonais

Portugais du Portugal & du Brésil Suédois

Néerlandais Tcheque

Russe Langue des signes

Arabe (classique et dialectes) Autres langues sur demande

Certifications disponibles
Toutes nos formations peuvent étre accompagnées d'une certification reconnue :

ENGLISH,

Burlington

(ETS) 9] AP VT
TOEI C st CLOE LILATE T - "e‘s:'t'“ CERTIFICATE
T —

Les certifications peuvent se dérouler a distance, avec surveillance en ligne par un
examinateur agréé.

\i/

E-Learning & Solutions en ligne (en option)
Des outils flexibles et efficaces pour apprendre ou et quand vous le souhaitez :

-> Plateforme ALTISSIA
Entralnement interactif, accessible 24h/24 — vocabulaire, compréhension, grammaire, mises en situa-
tion...

-> Télélangue Live Class
Cours collectifs en ligne, encadrés par un formateur natif ou bilingue, pour progresser a I'oral en dyna-
mique de groupe.

Des parcours personnalisés en fonction de :

Contactez Nathalie pour un
->\Votre niveau de départ (test gratuit réalisé avant le démarrage), bilan linguistique gratuit
->Vos objectifs professionnels ou personnels, ou une proposition sur
->Votre rythme d'apprentissage. mesure.

Tél : 06 86 97 44 34
Une pédagogie sur-mesure, orientée résultats et certifiable.




LS NOUS FONT CONFIANCE

NOS CLIENTS EN PARLENT

« Ma formation d'espagnol s'est trés bien
déroulée. Je conseille fortement de suivre

« Une équipe professionnelle et a I'écoute.
Bienveillance, suivi, et surtout une formation
optimale en phase avec les objectifs demandés.
fini ma formation en ayant acquis de bonnes Je reviendrai c'est sdr. Je recommande vivement
connaissances. » Ouragan Formation. »

Laura William
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Un droit a la formation pour tous les actifs

C’est quoi le CPF?
Le Compte Personnel de Formation (CPF) permet a toute personne active (salari€, indépendant, demandeur
d'emploi) de cumuler des droits pour financer des formations professionnelles.

Qui y a droit ? MON Comment I'utiliser ?
COMPTE
-> Salariés |. Créez un compte sur Mon Compte Formation
-> Travailleurs indépendants 2. Choisissez votre formation
-> Fonctionnaires 3. Réservez et utilisez vos droits CPF
-> Demandeurs d’'emploi Sans passer par un intermédiaire !

-> Apprentis (a partir de 16 ans)
Besoin d’aide ?

Combien sur mon compte ? Nous vous accompagnons gratuitement dans vos
démarches CPF:

-> Jusqu'a 500 € par an, plafonné a 5 000 €

-> 800 € par an pour les moins qualifiés (plafonné a  -> Choix de la formation

8 000 € -> Inscription sur la plateforme
-> Suivi de votre dossier

-> Vérifiez votre solde sur :

www.moncompteformation.gouv.fr Contactez Nathalie : 06 86 97 44 34
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CENTRES DE FORMATIONS ET CONTACT

Annecy ) 'Ila -- nix

Saint-Didier-Sous-
Aubenas ‘

Sursite: enentreprise,dansles collectivités

Nous concentrons également nos activités
dans nos centres mais NOus PouvOoNs
intervenir a la demande, sur la France
entiére, ainsi que sur la Suisse.

Contactez-nous

Tel: 0458 98 06 /5/06 15 24 50 95

Mail : contact@ouragan-formation.fr
Site : www.ouragan-formation.fr

(O www.instagram.com/ouragan_formation/

kf') www.facebook.com/OuraganFormation

Annecy

8 Avenue du Pre Closet 74940
Annecy-le-Vieux

Chamonix

40 Avenue du Savoy
/4400 Chamonix Mont-Blanc

Saint-Didier-Sous-Aubenas

Zone commerciale Les Terres de Millet
07200 Saint-Didier-sous-Aubenas

Qualiopi »
processus certifié

@ www.linkedin.com/company/ouragan-formation/ %m
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